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Le service Conseil en Organisation et Santé au Travail sera a vos c6tés tout au long de la
semaine de la Qualité de Vie au Travail qui aura lieu du 14 au 18 juin 2021.
Entre visioconférences et ressources/outils pratico-pratiques pour faciliter le
« travailler ensemble », chaque jour, soyez acteur de la QVT de tous !

LE PROGRAMME

La Qualité de Vie au Travail, qu’est-ce que c’est ?

14 juin Petit D&j’ QVT :
a Au-dela du bien-étre au travail, de la mise en place de baby-foot ou d’activités sportives, la QVT
9HO0 est une réflexion générale sur la gouvernance, le fonctionnement, I’organisation et la gestion des

ressources humaines d’une collectivité dans son ensemble.

Travailler autrement, notre quotidien depuis plus d’un an !
Des outils pour répondre a vos besoins :
Recevez un courriel contenant toutes les ressources, outils et guides pratiques pour
transformer I'expérience vécue de la crise sanitaire en potentiel pour les projets de demain,
mais également I'ensemble des supports concernant le télétravail et sa pratique !
o Les émotions au service de I'entraide entre tous !
16 juin Petit D&j’ QVT :
a Nous avons une seule certitude, nous sommes tous des étres humains dotés d’émotions.
9H00 Et celles-ci vont étre au commande de nombreuses actions.
enez découvrir I'impact des émotions que nous ressentons sur nos relations avec les autres.
Mieux manager pour améliorer le travailler ensemble, c’est possible !
Des outils pour répondre a vos besoins :
Recevez un courriel contenant toutes les ressources, outils et guides pratiques pour
vous questionner sur vos pratiques managériales et évoluer dans vos relations avec vos
collaborateurs !
Agir sur les risques psychosociaux pour améliorer les relations de travail
o Petit Déj’ QVT :
18 juin Venez participer a un échange pour mieux comprendre comment discuter avec
a 9HO00 les partenaires sociaux, les différents services et éviter que les situations
conflictuelles générent des effets délétéres aussi bien pour la santé des agents
gue pour la performance du service public.

Pour vous inscrire aux différents
évenements, cliquez sur le lien suivant

https://sphinxdeclic.com/d/s/v9e6dk
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