
  
  

FORMULAIRE DE SAISINE 

DU REFERENT 

DEONTOLOGUE DES ELUS 

LOCAUX 

IDENTIFICATION DE L’ELU 

NOM : …………………………………………………… PRENOM : ……………………………………………………. 

ADRESSE : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

TEL : ……………………………………………………… MAIL : ………………………………………………………….. 

SITUATION ADMINISTRATIVE 

TYPE DE MANDAT / FONCTIONS : …………………………………………………… 

COLLECTIVITE / SYNDICAT MIXTE / ETABLISSEMENT : ………………………………………………………………….. 

OBJET DE LA SAISINE : 

Impartialité, diligence, dignité, probité, intégrité 

Les questions d’intérêts (sauvegarde de l’intérêt général, conflit d’intérêts…) 

Usage des ressources de l’entité pour laquelle le mandat s’exerce 

Assiduité 

Responsabilité 



  
  

SAISINE 

Expliquer de manière claire et précise les raisons de votre saisine (contexte, liens entre les intérêts 

en cause, valeurs des cadeaux ou d’un projet…) : 
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JOINDRE TOUT DOCUMENT POUVANT ECLAIRER LE REFENT DEONTOLOGUE DES ELUS 

SIGNATURE 

Date : …………………………………………… 

Signature : 



  
 

ENVOI 

A retourner, accompagné des pièces complémentaires : 

• Par courrier postal, sous pli confidentiel et adressé au référent déontologue : 

Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Bas-Rhin 

A l’attention de l’assistant référent déontologue 67, 68, 90 

1 475 BOULEVARD SEBASTIEN BRANT 

Parc d’innovation – CS 40066 

6 7402 ILLKIRCH GRAFFENSTADEN CEDEX 

• Ou par mail à l’adresse suivante selon votre département : 

deontologue@cdg67.fr ; deontologue@cdg68.fr 


