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Les risques professionnels des ATSEM
Comument preveniv ? Comment agiv ? 4

Convaincus que chaque métier a son intérét et ses spécificités, les services du CDG 68 organisent, a destination des
élus, directeurs, responsables et préventeurs, un colloque autour du métier d’ATSEM.

Seront notamment abordés :

Matinée : partoge de conmaissances

s

LE METIER D’ATSEM, UN METIER A RISQUES ﬂ.
Chargée de prévention et d’inspection

(=~
LE BRUIT ET SES CONSEQUENCES, COMMENT LE PREVENIR ? J
Identification des moyens de régulation physiques, organisationnels et relationnels
Ergonome et Psychologue du travail

LE SOUTIEN SOCIAL ET LA RECONNAISSANCE, FACTEURS DE RESSOURCES 5.5
[~
Psychologue du travail -

L’ANTICIPATION DE LA SECONDE PARTIE DE CARRIERE |ﬂ
Ergonome et Psychologue du travail

LES DROITS, AIDES ET RESSOURCES POUR LES BENEFICIAIRES DE

L’OBLIGATION D’EMPLOI
Chargée de mission handicap

Aprés-midi : ateliery colaboratify

Evaluer les risques professionnels :

une approche pluridisciplinaire [ Accompagner les différences intergénérationnelles ]

Stocker et ranger le matériel : les

[ Comprendre les risques pour développer des compétences ]
bonnes pratiques de prévention

Penser le changement plutot que changer le

pansement : quelles actions pour y parvenir ? [ Accompagner le retour a I'emploi J

Déconstruire les représentations Accompagner I'agent dans la
négatives liées au handicap pour mieux construction de son parcours
accompagner les agents dans leur professionnel

démarche de RQTH

Les inscriptions se feront par le biais d’un lien internet qui vous sera communiqué début septembre, avec la possibilité
de participer a la journée (conférences et ateliers) ou a la matinée (conférences uniquement).

— A

Les services Prévention des risques professionnels, Psychologue du travail, Mission Handicap et Maintien

dans I’emploi, restent a votre disposition pour tout renseignement complémentaire.
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