Centre de Gestion
de la Fonction Publique
Territoriale du Haut-Rhin

Cdg

]

Relevé des avis du Comité Social Territorial

le mardi 07 awril 2026

Présents :

Représentants des autorités territoriales :

Monsieur Lucien MULLER, Président du Centre de Gestion ;

Monsieur Antonin BOXBERGER, Juriste au Centre de Gestion (suppléant avec voix délibérative) ;
Madame Annick BRAESCH, Directrice générale adjointe au Centre de Gestion ;

Madame Denise BUHL, Maire de la Commune de Metzeral ;

Monsieur Michel HABIG, Président du SCOT Rhin — Vignoble — Grand Ballon ;

Monsieur Gilles RENDLER, Directeur général des services du Centre de Gestion ;

Monsieur Mathieu ROECKEL, Responsable des services Juridique et Carrieres au Centre de Gestion
(suppléant avec voix délibérative).

Représentants du personnel :

F.AF.P.T.:
o0 Madame Béatrice SERRA, Animateur a la Commune de Pulversheim.

C.G.T.:
O Madame Patricia CANGEMI, Agent de maitrise a la Commune de Sainte-Croix-en-Plaine ;
0 Madame Bénédicte VIROULET, Attaché ppal de conservation du patrimoine a la Commune de
Biesheim (suppléante avec voix délibérative).

F.O.:
o0 Madame Marion PERETTI, Attaché a la Commune de Raedersheim.

Excusés :

Représentants de I’autorité territoriale :

Monsieur Guy JACQUEY, Maire de la Commune d’Orbey.
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Représentants du personnel :
=  Monsieur Michel BIRKE, Adjoint technique ppal de 2™ classe a la Commune de Neuf-Brisach ;
* Madame Nathalie KERN, ATSEM ppal de 1% classe & la Commune d’llifurth ;
* Madame Katia RAMSTEIN, Adjoint administratif ppal de 2™ classe a la Commune d’Ungersheim ;
=  Monsieur Romuald WESSANG, Attaché a la Commune de Pfaffenheim ;
=  Madame Christiane ZINDY, Attaché a la Commune de Niederentzen.

Participaient également :

=  Madame Marie-Laure BUTTERLIN, Gestionnaire Comité Social Territorial au Centre de Gestion ;

=  Monsieur Franck MOUGEL, Responsable du service Prévention des Risques Professionnels au Centre de
Gestion ;

= Madame Clara LEMAIRE-MARGOT, Conseillere en organisation et santé au travail - service Conseil en
Organisation et Santé au Travail au Centre de Gestion.

La réunion se tient au Centre de Gestion du Haut-Rhin.
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Point1: Approbation du proces-verbal de la réunion du Comité Social
Territorial du 10 février 2026
Suivi des avis rendus

> Les représentants du personnel émettent un avis favorable a I’'unanimité pour I’approbation du proceés-
verbal de la réunion du 10 février 2026.

> Les représentants des autorités territoriales émettent un avis favorable a I'unanimité pour I’approbation
du procés-verbal de la réunion du 10 février 2026.

Point 2: Projet de construction et d’aménagement de locaux de travail

> Les représentants du personnel émettent a I'unanimité un avis favorable concernant le projet de
restructuration et d’extension de la mairie tel que présenté par la commune de Fessenheim, sous réserve
de la prise en compte des éléments mentionnés.

> Les représentants des autorités territoriales émettent a 'unanimité un avis favorable concernant le
projet de restructuration et d’extension de la mairie tel que présenté par la commune de Fessenheim,
sous réserve de la prise en compte des éléments mentionnés.

Point ajourné a la demande de la collectivité.
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Point 3: Reglement Hygiene, Santé et Sécurité au Travail : commune de
Dietwiller

> Les représentants du personnel émettent a 'unanimité un avis favorable concernant le projet de
reglement hygiéne, santé et sécurité au travail tel que présenté par la commune de Dietwiller, sous
réserve d’étre en mesure de justifier I’étendue du périmeétre de lI'interdiction de vapoter par le biais de
son évaluation des risques.

> Les représentants des autorités territoriales émettent a I'unanimité un avis favorable concernant le
projet de réglement hygiéne, santé et sécurité au travail tel que présenté par la commune de Dietwiller,
sous réserve d’étre en mesure de justifier I'étendue du périmeétre de I'interdiction de vapoter par le biais
de son évaluation des risques.

Point4: Bilan de la démarche de prévention des risques psychosociaux :
commune de Dietwiller

> Les membres du Comité Social Territorial prennent acte et ne formulent pas d’observations
complémentaires.

Point5: Modification du reglement-type Hygiéne, Santé, Sécurité au
Travail

> Les représentants du personnel émettent a I'unanimité un avis favorable aux modifications apportées au
reglement-type Hygiéne, Santé, Sécurité au travail.

> Les représentants des autorités territoriales émettent a 'unanimité un avis favorable aux modifications
apportées au réglement-type Hygiéne, Santé, Sécurité au travail.
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Point 6: Déclaration de situation de danger grave et imminent:
commune de Soultzeren

> Les membres du Comité Social Territorial prennent acte et ne formulent pas d’observations
complémentaires.

Point 7: Organisation, fonctionnement des services et évolution des
administrations

> En raison du partage des voix, I’avis des représentants du personnel est réputé avoir été donné quant au
projet de Délégation de Service Public pour la distribution de gaz sur la commune de Ballersdorf tel que
présenté par le SMF Territoire d’Energie Alsace.

> Les représentants des autorités territoriales émettent a 'unanimité un avis favorable au projet de
Délégation de Service Public pour la distribution de gaz sur la commune de Ballersdorf tel que présenté
par le SMF Territoire d’Energie Alsace.

a) Commune de Dietwiller

> Les représentants du personnel émettent a 'unanimité un avis défavorable concernant la mise a jour du
régime d’astreinte pour le personnel technique telle que présentée par la commune de Dietwiller.

> Les représentants des autorités territoriales émettent a 'unanimité un avis défavorable concernant la
mise a jour du régime d’astreinte pour le personnel technique telle que présentée par la commune de
Dietwiller.

Le point ayant recueilli un avis défavorable a I'unanimité des représentants du personnel, il devra étre soumis a
nouveau aux membres du Comité Social Territorial conformément a I'article R 254-68 du CGFP.
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b) commune de Hagenthal-le-Bas

> Les représentants du personnel émettent a I'unanimité un avis favorable concernant le régime des
astreintes tel que présenté par la commune de Hagenthal-le-Bas.

> Les représentants des autorités territoriales émettent a 'unanimité un avis favorable concernant le
régime des astreintes tel que présenté par la commune de Hagenthal-le-Bas.

Point 8: Orientations stratégiques en matiere de politique indemnitaire
et d’action sociale ainsi qu’aux aides a la protection sociale
complémentaire

> Les membres du Comité Social Territorial prennent acte et ne formulent pas d’observations
complémentaires.

> Les représentants du personnel émettent a 'unanimité un avis favorable concernant le projet de
délibération portant sur le remboursement des frais de transport, des frais de repas et d’hébergement
engagés par le personnel dans le cadre de déplacements temporaires liés a une mission, tel que présenté
par la commune de Munster.

> Les représentants des autorités territoriales émettent a 'unanimité un avis favorable concernant le
projet de délibération portant sur le remboursement des frais de transport, des frais de repas et
d’hébergement engagés par le personnel dans le cadre de déplacements temporaires liés a une mission,
tel que présenté par la commune de Munster.
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Point9: Autres question
Plan de formation : Centre de Gestion du Haut-Rhin

> Les représentants du personnel émettent a 'unanimité un avis favorable au Plan de formation 2026 du
Centre de Gestion du Haut-Rhin.

> Les représentants des autorités territoriales émettent a I'unanimité des membres votants un avis
favorable au Plan de formation 2026 du Centre de Gestion du Haut-Rhin.

Point 10 : Présentation des avis et notifications d’avis formulés par
délégation au nom du Comité Social Territorial

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin
22 rue Wilson - 68027 COLMAR Cedex - Tél. : 03 89 20 36 00 - Fax : 03 89 20 36 29 - cdg68@cdg68.fr - www.cdg68.fr


http://www.cdg68.fr/

9202 4y 5T
9T0T AW Tp

920z nnl gt

anod uou o
ayena

anod uou fodws

9207 KA} 07
920z Snuelsz
90z S 7
9207 ANRITE
9202 Apelry
$207 nel 67
Sz0zmue(g
20T 4% 5T
9207 ouelsr
RO PAY S
9oz sew gy
9202 19434 52
S20Z S5z
S0z ew T
ST0Z opuelyy
RO AY S
STOT 1943 9T
9207 243 §
20z ANz
Sz0z el sy
9207 epuel 5z
ST0T 0N §
202 2w 07
9207 W3 S
9202 34Ny 52
9207 oY, 5T
9707 nuelsz
920z nvelgg
92079 §
9207493 ZU
9202 vy 12
920z Apelst
LT 1949y 9T
92074 S
ST0Z 2 §
920z omuelsy
9207 53433 6T
g0z w1
9207 et
S207 nueler
920z Ane{ 6z
920z Smuelsy
90T By
ST0T Y YT
ST0T Jo43; 67
NOUVIHLLON

EEEEEEE

aurew ap e INNWACO
INNWNOD

uaaswa p e

(9202 ssew ¢ Jaauel) uonedp|Pp Jed sine : g1
oAl

aped 3p JuaLDUME p oD
opesl ap JAWUME p ©ORD
apedl ap Juawmume p Bonb
Spall 3p JuswDUMEp MONd.
apedl 3p JUBWUME P BOND.

opedl 3p JuawdUmME p Bond

opes 9p Juowouee p Conb
SRu00s 0,08 INGDY / WESLY vonedined
Sureyusps oy np UYL
ueyuLpL B3] np UOREIPO
AeULRPUL 3B np Lo EIIPOW

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin

22 rue Wilson - 68027 COLMAR Cedex - Tél. : 03 89 20 36 00 - Fax : 03 89 20 36 29 - cdg68@cdg68.fr - www.cdg68.fr


http://www.cdg68.fr/

> Les membres du Comité Social Territorial prennent acte et ne formulent pas d’observations
complémentaires.

Rappel des dates des prochaines séances du Comité Social Territorial :
— mardi 02 juin 2026,
— mardi 15 septembre 2026,
— mardi 1* décembre 2026,

Colmar, le 23 avril 2026

Le Président La secrétaire de séance
du Comité Social Territorial

SIGNE SIGNE
Lucien MULLER Annick BRAESCH
Président du CDG 68 Directrice adjointe du CDG 68

La secrétaire adjointe de séance

SIGNE

Marion PERETTI
Attachée a la Commune de Raedersheim

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin
22 rue Wilson - 68027 COLMAR Cedex - Tél. : 03 89 20 36 00 - Fax : 03 89 20 36 29 - cdg68@cdg68.fr - www.cdg68.fr


http://www.cdg68.fr/

